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Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja 2/2014-egy.szoveg, 14/2015. és
20/2016. szamok) 51. szakasza 1. bekezdése kapcsolatban az 53. szakasz 2. belezdésével és az 54. szakasz
1. belezdésének 1.pontjaval és Obecse Kozség Kozségi Tanacsanak Munkalgyrendje (Obecse Kozség
Hivatalos Lapja 3/2009. szém) 44. szakasza 1. bekezdése alapjan Obecse Kozség Kozségi Tanacsa
2018.11.21-én megtartott 127. Glésen meghozta a kdvetkez6

ZARADEKOT

megallapitjak a Hatarozatjavaslatot Obecse kozség akcidterve a nok helyzetének elémozditasa és a
nemek egyenjogusaga érdekében a 2018-2022-es idGszakra elfogadasardl és megvitatasra és
dontéshozatalra utaljdk azt Obecse Kozség Képviselo-testiiletének.

Az el6addknak Obecse Kozség Képvisel-testiilete (ilésén e zaradék 1. bekezdésének
hatarozatjavaslata kapcsan Jelena Brankov Cerevicki, a nemi egyenlGség teriiletének és az egyenld
politikai lehetdségek koordinatora rendelkezik.

a Kdzségi Képvisels-testilleti, a kdzségi elndk, KOZSEGI TANACS
és a Kozségi Tanacs munkainak osztalya elnoklo

kozségi elndkhelyettes
Dubravka Kovacev Dalila Dujakovi¢
Eljuttatni:
1.Képviselo-testiiletnek
2.El6addnak

3. Levéltarnak
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Javaslat
A Hatdrozat elfogadasa az eurdpai charta a nemek kozotti eselyegyenlosegerol helyi szinten (Obecse
Kozség Hivatalos Lapja 23/2016) 2. Szakasza Obecse kozség Alapszabalya (Obecse kozség Hivatalos Lapja
2/2014-egységes széveg, 14/2015. Es 20/2016 Szamok) 31. Szakasza 1. Bekezdése 4. Pontja alpjan
Obecse kozség képviselo-testiilete a __ an tartott __ (ilésen meghozta a kovetkezd

) HATAROZAT
Obecse kozség akcioterve elfogadasardl a n6k helyzetének elomozditasa és a nemek
egyenjogusaga érdekében a 2018-2022-es idoszakra
1.
ELFOGADJAK Obecse kozség akcidtervét a ndk helyzetének elémozditdsa és a nemek
egyenjoglsaga érdekében a 2018-2022-es idOszakra vonatkozdan, mely jelen hatarozat mellékletében
talalhato, és amely jelen hatarozat szerves részét képezi.

I1.

Jelen hatdrozat hatélyba l1ép Obecse Kozség Hivatalos lapjaban vald megjelenésétdl szamitott
nyolcadik napon.

A képvisel6-testiilet elndke

mgr Nenad Tomasevic



Indoklas
JOGALAP:

Obecse kizség akcidterve a ndk helyzetének el6mozditésa és a nemek egyenjoglisaga érdekében a
2018-2022-es idOszakra vonatkozéan meghozatalanak jogalapjat tartalmazza a Hatarozat elfogadasa az
eurdpai charta a nemek kozotti eséIyegyenI65égér6I helyi szinten2. Szakasza, amely el6iranyozza a kdzség
kotelezettségeit, mely szerint két éven beliil meg kell hozni a nemek egyenjogdsagarol szol6 akcidtervet, és
azt el kell fogadni, valamint Obecse kozség Alapszabalya (Obecse kozség Hivatalos Lapja 2/2014-egységes
széveg, 14/2015. Es 20/2016. Szamok)31. Szakasza 1. Bekezdése 4. Pontja, mely szabalyozza hogy
Obecse kbzség hozza meg sajat hataskorében |év6 a kozség feJJeszteS| programjat és egyes
tevékenységeket és elbirasokat, altalanos és mas aktusokat, 6sszhangban Obecse kdzség Alapszabalyaval.

A MEGHOZATAL OKAI:

Obecse kozség akcidterve a nék helyzetének elémozditasa és a nemek egyenjoglsaga érdekében a
2018-2022-es idOszakra vonatkozdan egy stratégiai dokumentum, mely meghatarozza a férfiak és a ndk
egyenjogusagat, mint alapjogot, a tobbszoros diszkriminacios kérdésket és a kedvezbtlen helyzeteket, a
férfiak és a ndk egyforma részvételét a folyamatokban, a nemi sztereotipikak eltavolitasat és a
nemiperspektivak megteremtését Obecse kdzség teriletén.

Obecse kozség akcidterve a nék helyzetének elémozditasa és a nemek egyenjoglsaga érdekében a
2018-2022-es id6szakra vonatkozoan elsddleges céljat meghataroztak azon aktivitasokkal, melyek a nék
eléremozditasat szolgalja és hozzajarul Obecse kozség teriletén a nemi egyenjogdsag helyzeténe
javitasahoz, igy javitva a nemek egyenjogusagat Obecse Kozség teriiletén,

A nemi egyenjogdsagok eurdpai chartdjaval (Ay Eurdpai kozségek és régiok tanacsa, 2006)
el6relatja a kbzség azon kotelezettségét, hogy két eves hataridon belill fejlessze ki és fogadja el a nemek
egyenjogosagarol szl akciotervet, amelyet a jovében majd alkalmazhat.

Obecse kozseg az eurdpai okiratot aldirta 2017. Januar 17-én, miutan Obecse kozsegelnoke a II 20-
4/2017-es szamu 2017. 06. 05-1 hatarozatavel megalakitotta a munkacsapatot a négy évre sz6lé a nék
herzetének eI6mozd|’ta’sa és a nemek egyenjogusa’ga helyi akciétervének kidolgozésa’ra amelynek feladata
korvonalazott iranyelvek szerint helyi szinten, dsszegy(ijtse az elemzeshez szukseges adatokat, kidolgozza a
helyi akciotervet, mely tartlamazza a prioritasokat, aktivitasokat és eszkdzoket annaka vegreha]tasahoz
arrdl nyilvanos vitat tartson, és azutan a dokumentumot eljuttassa Obecse kozség kozségi tandcsaba és
Obecsek kozség képvisel6-testiiletének elfogadasra.

Obecse kdzség akcidterve a ndk helyzetének eldmozditasa és a nemek egyenjogusaga érdekeben a
2018-2022-es idGszakra vonatkozdan elfogadasaval Obecse kozség arrra torekszik, hogy polgarainak
biztositsas a nemi egyenjogusagot.

PENZUGYI ESZKOZOK

Jelen hatarozat végrehajtasahoz sziikséges eszkozoket Obecse kozség —kolzségvetésében
szavatoljak.



JELENTES
A nemek egyenjogusagat kidolgozo munkacsoport munkajarol és a nyilvanos vita
eredményeirol

Obecse kozség akcidterve a nék helyzetének elémozditasa €s a nemek egyenjoglsaga érdekében egy
tagabb értelemben vet tamogatas, melyet Obecse kozség kapott a EU integracios keretaben kévd Szerbia
helyi 6nkormanyzatai tmogatasatdl, melyet a Svéd kirdlysag tdmogatott.

Jelen tadmogatalis keretében Obecse kodzség foglalkoztatottjai, az intézmények képvisel6i, akik a
koltségvetés hasznaldi és a civil szervezetek inicidlis tanfolyamon vettek részt a nemi egyenjoglsag .s a
politikdban val nemi prespektiva bevezetésében, ezutdbn pedig a kozséghdzan megalakult a helyi
akcidtervet kidolgoz6 munkacsoport.

A Lap kidolgozdsanak munkacsapatat Obecse kdzség elntkének II 20-4/2017-es szamu 2017. 06. 05-i
hatarozataval alakitottak, melyene képviselGi a helyi dnkormanyzat, az intézmények és a civilszervezetek
terteltérdl vannak. y

A Lap folyamatanak kidolgozasat Jelena Brankov Cerevicki, a kozségi kozigazgatds nemi egyenldséggel
megbizott személye koordinalta, a kbzigazgatasi hivatal vezetGjének, Zoran Kovacnak a tamogatasaval. A
Lap kidolgozasahoz szilkséges szaktanacsadast és a konszultaciét a foglalkoztatottak szamara Biljana
Maletin, A varosok és kdzségek allandd konferencidja, tartott.

A Lapot kidolgoz6 munkacsoport hat alkalommal iilt 6ssze,mely Uiléseken részt vettek a helyi 6nkormanyzat
képvisel6i, a kozségi tanacs tagjai, akik a gazdasaggal és a sport teriiletével megbizottak, a civil
szervezeteke képviseli, és mas intézmények.

Az elsd Ulést 2017. Juniusaban tartottuk, melyen megbeszélést folytattak a tervezés menetérdl, a
sziikséges adatokrdl, majd az G6sz folyaman sorra kerild Ulésen elemezték az adatokat, diszkutltak a
problémakrél, és megallapodtak abban, hogy az dbecsei ndket be kell kapcsolni a helyi akcidterv
kidolgozasanak tervébe. Megallapitottuk, hogy gdrcs6 alad azokat a ndket vessziik, akik falusi kornyezetben
élnek, és kérdoivet készitenek nekik.

A célcsoportot vezette és a kérddiveket Osszeallitotta a konszultans, aki a célcsoportot vezette. A kérdGivet
kitoltette kozépiskolas diakjaival Aleksandra Barkac, NBO Ob razovni impuls tagja €s a Lapd kidolgozasat
vezetd tagja. A kérddivet az Obecsei ifjak szervezetének segitségével 100 dbecsei nd toltotte ki.

A kérdlivezés 2017. Oktdber 15-e és 30-a kozott tortént, melyen részt vettek az dbecsei és a kdrnyez6
telepiilésen él6 ndk is. Minden egyéb jellemzbvel 8 kor, oktatas, foglalkoztatottsag, sziilo, stb.) a kérddiv
nem tekinthetd reprezentativnak, sokkal inkabb illusztracionak szamit, illetve a kozségben él6 ndk
helyzetképének illik be. Minden esetre, a kérdbivek kitoltésével sikeriilt hangunkat adni az dbecsén él6
noknek.

A célcsoport és a kérdOiv utan, Ujra Uléseztiink, és diszkutaltunk a kapott eredményekrol. A kdzség
kulcsfontossagl embereivel vald megbeszélés sordn megbeszélésre keriiltek a Lap stratégiai teriiletei
(biztonsag, a falusi nok helyzete, a ndk szolgaltatasai, sport és a kdzség kapacitasanak novelése, hogy a
nemi egyenjogusaggal foglalkozzanak) azutan pedig megtartottdk az lést, hogy kidolgozhassak az
akcioterv szegmenseit.

A dokumentum elsd verzidjat a varosok és kozségek allandd konferencidjanak konszultansa készitette el,
majd kovetkezett a diszkusszid a csoport tagjaival a ndi képvisel6i haldzat tagjaival és mas érdekelt
személyekkel.

Amikor a terv végso format oltott, akkor bemutattuk a nyilvanossagnak. A nyilvanos kozvita, melyet 2018.
Jonius 02-a és szeptember 10-e kdzott tartottunk, megtartottuk a falusi helyi kbzosségekben is. Milesevén
és Radiceviven 07. 11-én, Bacsfoldvaron és Péterrévén 08. 29-én. Az akcidterv megtekintheto volt a kdzség
honlapjan, a kommentarok hozzaflizésének lehetOségével is. Megtartottdk a nyilvanos vitat a kozségi
képviselo-testiileten (08.30), melyet teljes egészében felvettek (bemutattak a helyi televiizidban), a
felvételt pedig megtalalhattak a polgarok a kbzség honlapjan.

A november 13-an tartott utolsé Ulésen a beérkezett szuggesztiok alapjan a munkacsoport elfogadta a
dokumentum szovegének modositasat, harom intézkedés bevezetésével:

-terhesiskolak |étesitése, melyen részt vehet az apuka is

-azon kiskoroak feltérképezese, akik szilltek és kiestek az oktatasi rendszerbdl

-Obecse kozségteriiletén él6 rokkantak egyéni adatbazisanak létrehozasa

Es egyhanguan elfogadtak, hogy nem vezetik be a kévetkezd intézkedést:



-a kiskoruak hazassagkotésének megel6zése, mivel ezeket ez intézkedéseket mar foganatositottak fiatalok
akcidtervével és tervezik a romak akcidtervében is, amely jelenleg a kidolgozas fazisaban van.
Ily médon a munkacsoport elfogadta az akcidterv végleges valtozatat.

2018. november 14., Obecse

Obecse kozség akcidterve a ndk helyzetének
elémozditasa és a nemek egyenjoglsaga érdekében
a 2018-2022-es id6szakra vonatkozoan

Jelena Brankov Cerevicki

Obecse kdzség nemi egyenjogusaganak koordinatora



