
A közvállalatokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 15/2016. és 
88/2019. számok) 52. szakasza, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos 
Lapja, 5/2019. szám) 34. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja, A kommunális szolgáltató 
közvállalat megalapításáról szóló határozat összehangolásáról szóló határozat (Óbecse 
Község Hivatalos Lapja, 20/2016. szám) 30. szakaszának 1. bekezdése alapján Óbecse 
Község Képviselő-testülete a ________ megtartott ___ ülésén meghozta a következő  

 
HATÁROZATOT 

az óbecsei Komunalac KV megbízott igazgatójának kinevezéséről  
 

I. 
Kinevezzük ŽELJKO PLAVŠIĆ mester gépészmérnököt az óbecsei Komunalac 

Kommunális Szolgáltató Közvállalat megbízott igazgatójává, amíg nyilvános pályázat alapján 
ki nem nevezik az új igazgatót, de legfeljebb egy évig tartó megbízatási időre, 2021. 07. 01-
jétől kezdődően. 

 
II. 

Jelen Határozatot meg kell jelentetni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
 

Az óbecsei Komunalac KV igazgatóját Óbecse Község Képviselő-testülete 2017. 06. 
30-i I 02-59/2017. számú határozatával nevezték ki, négyéves megbízatási időre. 
 

Mivel az igazgató megbízatási ideje 2021. 06. 30-án lejár, a Káderügyi, Adminisztratív 
Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javasolta Óbecse Község Képviselő-
testületének, hogy A közvállalatokról szóló törvény 52. szakasza alapján Željko Plavšić, 
mester gépészmérnököt nevezze ki az óbecsei Komunalac KV megbízott igazgatójává, amíg 
nyilvános pályázat alapján ki nem nevezik az új igazgatót, de legfeljebb egy évig tartó 
megbízatási időre. 

A közvállalatokról szóló törvény 52. szakaszának rendelkezései alapján a közvállalat 
igazgatójának nyilvános pályázat útján történő kinevezéséig kinevezhető megbízott igazgató. 
A megbízott igazgató megbízatási ideje legfeljebb egy év lehet. A megbízott igazgatónak 
meg kell felelnie a közvállalat igazgatója kinevezési feltételeinek. 

 
A közvállalatokról szóló törvény 25. szakaszának 1. bekezdése, valamint A 

kommunális szolgáltató közvállalat megalapításáról szóló határozat összehangolásáról szóló 
határozat 33. szakasza értelmében a közvállalat igazgatójává olyan személy nevezhető ki, aki 
megfelel a következő feltételeknek: 

1) felnőttkorú és üzletképes, 
2) legalább négy évig tartó felsőfokú alapképzéssel, illetve legalább 240 ESPB 

kreditpont értékű felsőfokú alapképzéssel, mesteri képzéssel, mesteri 
szakképesítéssel, speciális egyetemi továbbképzéssel vagy speciális szakmai 
továbbképzéssel rendelkezik, 

3) legalább ötéves munkatapasztalattal rendelkezik olyan munkakörben, amelynek 
végzéséhez a jelen szakasz 2) pontjában foglalt felsőfokú végzettségre van 
szükség, 

4) legalább hároméves munkatapasztalattal rendelkezik olyan munkakörben, amely 
kapcsolatban van a közvállalat feladataival, 

5) ismeri a cégvezetés szakterületét, 
6) van  munkatapasztalata a munka megszervezésében és a feladatok vezetésében, 



7) nem tagja valamilyen politikai párt szervezetének, illetve nem szünetel a tisztsége 
valamely politikai párt szervezetében, 

8) nem ítélték legalább féléves börtönbüntetésre, 
9) nem adtak ki ellene biztonsági intézkedést a bűncselekményeket rendező 

törvénnyel összhangban, mégpedig: (1) nem utalták be kötelező pszichiátriai 
gyógykezelésre és megőrzésre egészségügyi intézménybe, (2) otthoni kötelező 
pszichiátriai gyógykezelésre, (3) kábítószer elvonó kúrára, (4) alkohol elvonó 
kúrára, valamint (5) nem tiltották meg számára a tevékenység és kötelezettség 
végzését. 

 
A közvállalatokról szóló törvény ugyanezen szakaszának 2. bekezdése szerint az 

alapszabállyal vagy az alapító okirattal kiszabhatnak más feltételeket is, amelyeknek meg kell 
felelnie a személynek ahhoz, hogy kinevezzék a közvállalat igazgatójává, s annak 
megtekintésével megállapítottuk, hogy az említett aktusokban ugyanazok a feltételek 
szerepelnek, mint A közvállalatokról szóló törvényben. 

 
Az Óbecsei Rendőrkapitányság által kiállított 011014464. számú leolvasott igazolvány 

megtekintésével és az újvidéki Szociális Védelmi Központ 2021. 06. 09-i 011 57004-
15011/2021. számú igazolásának megtekintésével megállapítottuk, hogy Željko Plavšić 1978. 
11. 22-én született, s nincs benne a gyámsági szerv pártfogoltjainak nyilvántartásában. 

 
Az Újvidéki Egyetem Műszaki Karának 2014. 07. 01-i 012-ME-186/M. számú 

oklevelésnek megtekintésével megállapítottuk, hogy Željko Plavšić elvégezte az Újvidéki 
Egyetem Műszaki Karát és mester gépészmérnöki címet szerzett. 

 
A DOO BB MINAQUA Novi Sad 2016. 09. 16-i igazolása gépészeti karbantartó 

szolgálat vezetőjének munkakörében, a DOO Sonirex 2016. 09. 20-i igazolása műszaki 
támogatási és eladási mérnöki munkakörében, a DOO Almex 2016. 09. 19-i igazolása 
műszaki támogatási és eladási mérnöki munkakörében megtekintésével megállapítottuk, 
hogy Željko Plavšić több mint ötéves munkatapasztalattal rendelkezik a felsőfokú végzettség 
megszerzése, 2005 óta. 

 
A községi elnök infrastruktúrával és közvállalatokkal megbízott tanácsadói munkaköri 

munkatapasztalatáról szóló 2016. 09. 19-i IV 112-48/2016. számú igazolás és a Tiszamente-
Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2016. 09. 20-i 2137/16. számú igazolásának és az 
óbecsei Komunalac KV 2021. 06. 03-i 116. számú igazolásának megtekintésével 
megállapítottuk, hogy Željko Plavšić több mint hároméves munkatapasztalattal rendelkezik 
olyan munkakörben, amely kapcsolatban van a közvállalat feladataival, tekintettel arra, hogy 
a községi elnök tanácsadójaként, valamint Óbecse község képviselőjeként a Tiszamente-
Óbecse Kft. taggyűlésében állandóan együttműködött azzal, valamint részt vett a 
közvállalatok tevékenységi körébe tartozó számos probléma megoldásában, s a felsoroltak 
mellett 2016. 10. 12. és 2016. 06. 29. között az óbecsei Komunalac KV megbízott igazgatója 
volt, majd 2016. 06. 30-tól az óbecsei Komunalac KV igazgatói tisztségét látta el. 

 
A DOO BB MINAQUA Novi Sad 2016. 09. 16-i igazolásának és az óbecsei Komunalac 

KV 2021. 06. 03-i 116. számú igazolásának megtekintésével megállapítottuk, hogy a nevezett 
személy a vállalat igazgatói tisztségét látja el, hogy Željko Plavšić ismeri a cégvezetés 
területét és van tapasztalata a munkák megszervezésében és vezetésében. 

 
Željko Plavšić kézbesítette aláírt nyilatkozatát arról, hogy nem tagja egyetlen politikai 

párt szervezetének sem. 
 



A Belügyminisztérium Analitikai, Telekommunikációs és Információtechnológiai 
Szektora Újvidéki Analitikai, Telekommunikációs és Információtechnológiai Osztályának az 
Újvidéki Rendőrségi Igazgatóság Elemzői és Rendőrségi Nyilvántartási Ügyosztályának 2021. 
06. 09-i-i 05.17.235-41876/21-1. számú igazolásának, az Óbecsei Alapfokú Bíróság 2021. 06. 
09-i SU VIII 50/21-3. számú igazolása, valamint az Újvidéki Gazdasági Bíróság 2021. 06. 08-i 
Pk.sl. 611/2021. számú igazolása megtekintésével megállapítottuk, hogy Željko Plavšićot 
nem ítélték börtönbüntetésre, s nem mondtak ki ellene biztonsági intézkedést A 
közvállalatokról szóló törvény 25. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja értelmében. 

 
Óbecse Község Képviselő-testülete elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel 

Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát, tekintettel arra, hogy Kovács Norbert 
megbízatási ideje letelte előtt lemondott az óbecsei Komunalac Közvállalat igazgatói 
tisztségéről, s hogy nyilvános pályázat alapján nem lett kinevezve új igazgató, s az óbecsei 
Komunalac KV megbízott igazgatójává Željko Plavšić mester gépészmérnököt nevezte ki, 
amíg nyilvános pályázat alapján ki nem nevezik az új igazgatót, de legfeljebb egy évig tartó 
megbízatási időre. 

 
A fent felsoroltakkal összhangban a határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg. 
 
JOGORVOSLAT: Jelen Határozat végleges, s ellene nem lehet panaszt beterjeszteni, 

de kereseti kérelem adható át a Nagybecskereki Felsőbb Bíróságnál az átvételétől számított 
30 napon belül. A kereseti kérelmet két példányban kell átadni. 
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